Spett.le

1000 Miglia S.r.l.

Via Enzo Ferrari 4/6

25134 Brescia

risorseumane1000miglia@pec.it
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL RUOLO DI 
ADDETTO UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE
CODICE DI SELEZIONE P2306
Il sottoscritto ………………………………………………………………………………………………… Nato a …………………  provincia di ……. il …………………………..c.f. …………………………….

residente a ……………………………….. provincia di …………………… 
via ……………………………………………………….…… n. civ. ……….. cap. ……………………..
domiciliato a (solo se diverso dalla residenza) …………………… provincia di ……………….
via ………………………………………………… n. civ. ……….. cap. ……………………..

numero di telefono o recapito telefonico ……………………………………………
indirizzo mail ……………………………………………
CHIEDE

· di essere ammesso/a alla selezione per il ruolo di addetto ufficio stampa e comunicazione (codice di selezione P2306);

· che tutte le comunicazioni relative alla selezione vengano effettuate al recapito telefonico e/o all'indirizzo di cui sopra (Nel caso le comunicazioni dovessero essere fatte ad altro indirizzo, specificare di seguito):____________________________________________
A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000,445 sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 nell’ipotesi dichiarazioni mendaci, esibizione di atti falsi o contenenti dati non più corrispondenti al vero

D I C H I A R A

· di essere in possesso del diploma di …………………………………………………
conseguito presso …………………………………………… in data ………………. ;

· di aver ricoperto per n ……………… (……………..) mesi uno o più dei ruoli relativi alle attività elencate all’articolo 1 dell’Avviso
D I C H I A R A     I N O L T R E

· di essere in possesso di patente di guida per la/le categoria/e ……..;

· di aver preso attenta visione di tutte le clausole del bando di selezione, in particolare per quanto riguarda il profilo, il livello di inquadramento e la durata del contratto;

· di autorizzare 1000 Miglia ad utilizzare i dati personali contenuti nella presente domanda per le finalità relative alla selezione e nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.
A L L E G A

· copia di Documento d’Identità in corso di validità; 
· curriculum vitae
· patente di guida

Il sottoscritto dichiara infine, sotto la sua personale responsabilità, che quanto sopra esposto è tutto conforme al vero e che, avendo preso attenta nota di tutte le previsioni del bando, le accetta senza riserve.

…………………….., …………………….
Firma del candidato _______________________________________

