MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA
SPONSORIZZAZIONE DELL’EVENTO
“1000 MIGLIA WARM UP USA” – EDIZIONE 2023
________________

Spett.le 1000 Miglia S.r.l.
  Via Enzo Ferrari 4/6

25134 Brescia

IL SOTTOSCRITTO
………………………………………………………………………………………………….

Titolare della carica e dei poteri per rappresentare l’impresa sopra descritta, consapevole delle sanzioni penali previste, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
NATO A ……………………………………………………………………………… IL ……………………………......

IN QUALITA’ DI (carica sociale) ………………………………………………………………………………………...

DEL/LA (denominazione e ragione sociale) …………………………………………………………………………...

	CODICE FISCALE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PARTITA I.V.A.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


SEDE LEGALE
Cap……………………………… Città ……………………………………………………………….

Via/Piazza …………………………………………………………………………………………. n° civ ……………...
NUMERO DI TELEFONO …………………………………………. N. FAX
…………………………………………
PEC…………………………………………………………………………………………………………………………

INDIRIZZO EMAIL ………………………………………………………………….
Preso atto della documentazione relativa all’Avviso per la sponsorizzazione dell’Evento “1000 Miglia Warm Up USA”, nella sua edizione 2023
	MANIFESTA INTERESSE ALLA SPONSORIZZAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE PER LA CATEGORIA:

	· TOP SPONSOR 2023: del valore minimo di € 50.000,00 (cinquantamila/00) 
· MAIN SPONSOR 2023: del valore minimo di € 30.000,00 (trentamila/00) 
· PASSION SPONSOR 2023: del valore minimo di € 15.000,00 (quindicimila/00) 
· FRIEND SPONSOR 2023: del valore minimo di € 10.000,00 (diecimila/00) 


	CON IL MARCHIO/LOGO: __________________________________________________ di cui dichiara di godere di tutti i diritti di proprietà intellettuale.


 a tal fine

	OFFRE

il seguente corrispettivo

€ …………………………………..
in lettere …………………………………………………


Dichiara
· di accettare tutte le condizioni specificate nell’ Avviso che costituirà parte integrante e sostanziale del Contratto che verrà stipulato con 1000 Miglia S.r.l.;
· di aver letto e accettato senza alcuna eccezione i termini e le condizioni contenute nell’avviso e, in ogni caso, di aver preso atto di tutte le condizioni generali e speciali che possono condizionare l’esecuzione di tutte le attività previste dal contratto, condizioni di cui si è tenuto conto nella determinazione del prezzo offerto;

· di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad adempiere a tutte le condizioni previste dall’Avviso ivi inclusa la propria offerta;
· che la presente offerta è irrevocabile ed impegnativa sino al 180° (centottantesimo) giorno successivo al termine ultimo per la presentazione della stessa;
· che l’avviso costituirà parte integrante e sostanziale del Contratto che sarà stipulato con la società aggiudicatrice;
· di non eccepire, durante l’esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice civile e non escluse da altre norme di legge e/o dall’Avviso;
· l’insussistenza delle cause di esclusione previste dal Codice dei Contratti Pubblici Italiano (D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.i).
Dichiara altresì
· di aver preso visione e di condividere il contenuto del Modello di organizzazione, gestione e controllo ai sensi del D. Lgs. 231/2001 pubblicato al seguente link: https://1000miglia.it/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/d-lgs-231-2001/; 
· di aver preso visione e di condividere il contenuto del Codice Etico pubblicato al seguente link: http://www.1000miglia.it/Amministrazione-Trasparente/Disposizioni-Generali/Atti-generali/  
· di essere a conoscenza che il mancato rispetto dei principi e delle regole del Modello D.Lgs. 231/2001 e del Codice Etico potrà determinare la risoluzione del rapporto in essere tra 1000 Miglia ed il sottoscrivente e/o il diritto per 1000 Miglia di chiedere il risarcimento dei danni sofferti.
Informa infine
· che il referente aziendale da contattare per l’esecuzione operativa della sponsorizzazione è:
cognome e nome ___________________________________________________________
indirizzo mail ______________________________________________________________
telefono __________________________________________________________________

· che il referente aziendale da contattare per gli adempimenti amministrativi è:
cognome e nome ___________________________________________________________

indirizzo mail _______________________________________________________________
telefono ___________________________________________________________________
Luogo e data ………………………………
                                                                                _________________________________________
                                                                                                     (timbro e firma leggibile del titolare / legale rappresentante)

1
1

